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Medienmitteilung 
 
profawo lanciert neue Angebotsmarke care & co 
 
Früher oder später sind viele Arbeitnehmende mit der Situation konfrontiert, für Angehörige sorgen 
zu müssen, die den Alltag nicht mehr alleine bewältigen können. Angesichts der demografischen 
Entwicklung und der steigenden Lebenserwartung wird sich diese Tendenz noch verstärken. Mit 
seiner neuen Angebotsmarke care & co bietet profawo Dienstleistungen an, die betreuende 
Angehörige bei ihrer herausfordernenden Aufgabe unterstützen und entlasten. 
 
Mehr als die Hälfte aller Frauen und Männer in der Schweiz werden im Verlaufe ihrer mittleren 
Lebensphase mit der Pflegebedürftigkeit ihrer Eltern oder Schwiegereltern konfrontiert. Auch andere 
nahestehende und vielleicht auch berufstätige Familienmitglieder können kurzfristig erkranken oder 
verunfallen und ihre Familienpflichten nicht mehr vollständig übernehmen. 
 
profawo reagiert mit der Lancierung seiner neuen Angebotsmarke care & co auf diese Problematik 
und schnürt ein Dienstleistungspaket mit drei Säulen: Beratung, Entlastungsdienst und Care 
Management. Das Beratungsangebot von care & co richtet sich sowohl an betreuende Angehörige als 
auch an Unternehmen, die ihre Mitarbeitenden diesbezüglich entlasten wollen. Im Gespräch gehen 
wir auf individuelle Bedürfnisse ein und zeigen Hilfestellungen auf. Der care & co Entlastungsdienst 
kann sowohl für kurzfristige Betreuungsengpässe als auch für langfristige Situationen in Anspruch 
genommen werden. Unter dem Entlastungsdienst ist die Vermittlung einer care & co 
Entlastungsperson für die direkte und bedürfnisgerechte Erledigung von Alltagsarbeiten wie 
Reinigung, Einkäufe, Begleitung zu Terminen etc. zu verstehen. In komplexen Betreuungsfällen 
kommt das Care Management ins Spiel. Dabei wird die betreuende Person so nah begleitet, dass die 
Beraterin von care & co zur Koordinationsdrehscheibe für den ganzen Themenkomplex wird. Die 
care & co Beraterin übernimmt beispielsweise koordinative und administrative Aufgaben und/oder 
unterstützt bei Behördengängen. 
 
profawo freut sich, mit der Erweiterung seiner Dienstleistungspalette seinen Mitgliedern noch mehr 
Unterstützung bei der Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu bieten und damit 
zeitgemäss auf die Bedürfnisse der Gesellschaft zu reagieren. 
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Über profawo 
profawo ist die Non-Profit-Organisation, die sich für die Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf einsetzt. Als 
Bindeglied zwischen Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden bietet profawo persönliche Beratung und Dienstleistungen 
für Arbeitgeber und Berufstätige. 
Die Organisation betreibt eigene Kindertagesstätten, vermittelt Nannys sowie Notnannys und führt Ferienprogramme für 
Kinder ab vier Jahren durch. Das Angebot Angehörigenbetreuung bietet Beratung und Entlastung für Arbeitnehmende, die 
ihre kranken oder betreuungsbedürftigen Angehörigen betreuen. 
profawo besteht aus regionalen Vereinen mit Geschäftsstellen in Basel, Bern, Genf und Zürich. Mit ihrer 
Unternehmensmitgliedschaft bei profawo leisten rund 200 Schweizer Firmen einen wertvollen Beitrag zur Umsetzung 
familienfreundlicher Arbeitsformen. www.profawo.ch / www.careco.ch 
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