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Modulbeschreibung RULCE TRV eIFHv4i

Sensibilisierung und weiteres Engagement von Vorgesetzten

Format:
Interaktive Prasentation

Durchfiihrung:
vor Ort oder Online
120 min

Zielgruppe:

Vorgesetzte . .
& mit 15-20 Teilnehmer

Der Workshop wird durch eine Fachreferenz von profawo geleitet. Einfiihrend wird kurz zu-
sammengefasst die work & care Thematik vorgestellt. Es werden anhand von Praxisbeispielen
Lésungsansdtze zur Forderung einer work & care freundlichen Betriebskultur in Gesprachs-
gruppen diskutiert. Der Erfahrungsaustausch und die Diskussion in den Gesprachsgruppen
schaffen wichtige Grundlagen, damit Vorgesetzte ihre Rolle wahrnehmen kénnen und als Vor-
bilder das Thema work & care in den Betrieb hineintragen. Bestehen im Betrieb eigene Praxis-
beispiele, kann der Workshop individuell anhand dieser ausgerichtet werden.

Inhalt des Workshops: Weiteres:
- Einleitung Dieses Modul wird mit Fachreferenz
— Was ist work & care durchgefihrt. Inhaltliche Schwerpunkte
— work & care im Betriebskontext werden vorab mit den Verantwortlichen
— Vorgesetzte in der Schlisselrolle vom Betrieb abgesprochen.
— Ubertragung und Anwendung der Bei-
spiele auf den eigenen Betrieb Kosten:
— Diskussion der Ansatze gemass Factsheet «care & co modular»

Empfehlung:

Der Workshop fiir Vorgesetzte kniipft an das Wissen von care & co aus dem «Info
Kit fir Vorgesetzte» an und erméglicht bestehendes Wissen zu vertiefen.

Basel ¢ Bern ¢ Genf ¢ Zirich www.careco.ch





